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DA REFORMA DA ADMINISTRACAO
PUBLICA

Resolucéo n.° 3/2020
de 13 de Margo

Havendo necessidade de dotar de um Estatuto Orgénico
0 Ministério da Agricultura e Desenvolvimento Rural, criado
pelo Decreto Presidencial n.® 1/2020, de 17 de Janeiro, adequado
e capaz de responder com maior celeridade e flexibilidade aos
desafios do sector, ao abrigo do disposto no artigo 1 da Resolugio
n.° 30/2016, de 31 de Outubro, a Comissio Interministerial
da Reforma da Administragio Piiblica delibera:

Artigo 1. E aprovado o Estatuto Orginico do Ministério da
Agricultura ¢ Desenvolvimento Rural, em anexo, que é parte
integrante da presente Resolugio.

Art. 2. Compete ao Ministro da Agricuitura e Desenvolvimento
Rural aprovar o Regulamento Interno do Ministério da Agricultura
e Desenvolvimento Rural no prazo de sessenta dias apds a
publicagdo do presente Estatuto Organico, ouvidos os Ministros
que superintendem as dreas da Fungfio Publica e das Finangas.

Art. 3. Compete ao Ministro da Agricultura e Desenvolvimento
Rura) submeter a proposta do quadro de pessosl do Ministério
da Agricultura e Desenvolvimento Ruraf 3 aprovacgdo do drgio
competente no prazo de noventa dias apGs a publicagio do
presente Estatuto Orginico.

Ant, 4. E revogada a Resolugdo n.° 4/2015, de 26 de Tunho,
da Comissio Interministerial da Reforma da Administracio
Piblica.

Art. 5. A presente Resolugio entra em vigor na data da sua
publicacio.

Aprovada pela Comissdo Interministerial da Reforma
da Administragio Pdblica, aos 21 de Fevereiro de 2020, —
O Presidente, Carlos Agostinho do Resdrio.

Estatuto Orgénico do Ministério
da Agricultura e Desenvolvimento Rural

CAPITULO I

Disposigbes Gerais
ArTiGo |

{Natureza)

O Ministério da Agricultura ¢ Desenvolvimento Rural é
o drgdo central do Aparetho do Estado que, de acordo com
0s principios, objectivos e tarefas definidos pelo Governo,
dirige, planifica e assegura a execugfio da legislagdo e politicas
nos dominios da agricultura, pecudria, hidraulica agricola,
plantagBes agro-florestais, seguranca alimentar ¢ coordenagio
do desenvolvimento rural.

ArTIGO 2
{Atribuipbes)

O Ministério da Agricultura e Desenvolvimento Rural tem as
seguintes atribui¢des:

a} Fomento da produgiio e actividades conexas para
a satisfagio do consumo, comercializagdo, agro-
industrializagio & competitividade dos produtos
agririos e demais finalidades;

b) Promogdo do desenvolvimento sustentdvel através
da administragio, maneio, protecciio, conservagio
¢ uso racional de recursos essenciais 3 agricultura
€ seguranga alimentar;

¢) Promogiio do desenvolvimento e uso sustentdvel dos
recursos agro-florestais;

d) Promogdo da investigagiio, extensio e assisténcia técnica
agréria e de seguranca alimentar;

€} PromogHo, coordenagdo, monitoria e avaliagic de
programas, projectos e planos agririos e de seguranga
alimentar;

/) Promogao, coordenagiio, acompanhamento e monitoria
dos programas que concorram para o desenvalvimento
rural;

&) Regulamentagio e fiscalizagio das acgdes que visam
a promocfo de uma agricullura sustentivel; e

) Licenciamento das actividades agririas.
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ArTiGO 3
{Competéncias)

Para a concretizagdo das suas atribuigtes, o Ministério
da Agricultura ¢ Desenvalvimento Rural tem as seguintes
competéncias:

a) Na drea da Agricultura;

i. Propor a aprovacdo de legisiacdo, politicas e
estratégias de desenvolvimento agricola;

ii. Implementar politicas, estratégias, planos, programas
¢ projectos do sub-sector;

ifi. Estabelecer normas para licenciamento, fiscalizagio
€ monitoria das actividades do sub-sector;

iv. Estabelecer normas para & implementagio de
projectos e programas de fomento das actividades
agricolas;

v. Garantir a defesa sanitdria vegetal, controlo
fitossanitério e biosseguranca;

vi. Promover programas de investigagio agricola e
disseminar os resultados;

vii. Promover e garantir a assisténcia técnica aos
agricultores familiares/pequenos produtores
através dos servigos de extensdio agrdria, para o
aumento da produgdo e produtividade;

viii. Promover as cadeias de valor agréirias € o estimulo
3 agricultura comercial;

ix. Promover a agro-industrializagio de produtos
agricolas;

x. Promover a competitividade de produtos agricolas;

xi. Promover e garantir a capacitacio dos produtores;

x#. Promover a criagfio ¢ desenvolvimento de infra-
-estruturas e servicos de apoio is actividades

agricolas;
xiti. Promover a mecanizagio agrdria junto dos
produtores; e
xiv. Produzir e sisternatizar informaciio e estatisticas
sobre a agricultura no Pafs,
by Na frea da Pecudria:

i. Propor a aprovagio de legislagiio, politicas e
estratégias de desenvolvimento pecudrio;

ii. Implementar politicas, estratégias, planos, programas
¢ projectos do sub-sector;

iii. Estabelecer normas para licenciamento, fiscalizagdo
€ monitoria das actividades do sub-sector;

iv. Bstabelecer normas para a implementagao de
projectos e programas de fomento das actividades
pecudrias;

v. Garantir a defesa sanitdria animal, incluindo animais
aquéticos, controlo zoo-sanitdrio e satide piiblica;

vi. Promover programas de investigagio pecudria e
veterindria e disseminar os resultados;

vii. Promover e garantir a assisténcia técnica aos
produtores/criadores através dos servigos de
extensdo agraria, para 0 aumento da produgio e
produtividade;

viif. Promover e garantir a capacitagio dos produtores/
criadores;

ix. Promover a criagio e desenvolvimento de infra-
-estruturas e servigos de apoio is actividades
pecudrias;

x. Promover as cadeias de valor pecudrios e o estimulo
& produgdo pecudria comercial;

xi. Promover agro-industrializagio de produtos
pecudrios e derivados;

xii. Promover a competitividade de produtos pecufrios
¢ derivados; e

xiil. Produzir ¢ sistematizar informagfio e estatisticas
sobre a pectidria no Pais.

¢) Na 4rea da Hidrdulica Agricola:

i. Propor a aprovagio de legisiagio, politicas e
estratégias de desenvolvimento hidroagricola;

ii. Definir, elaborar e promover programas e projectos
para o desenvolvimento de infra-estruturas
hidroagricolas;

fii, Promover a gestiio e 0 uso sustentivel da dgua
para o aumento da produgio e da produtividade
agriria;

iv. Elaborar e implementar normas e procedimentos
sobre o acesso ¢ uso sustentdvel de infra-
-estruturas hidroagricolas; e

v. Monitorar ¢ Fiscalizar a actividade de desenvol-
vimento hidroagricola no Pais.

) Na frea de PlantagSes Agro-florestais:

i. Propor a aprovagio de legislagio, politicas e
estratégias de promogio e desenvolvimento de
plantagBes agro-florestais;

ii. Implementar polfticas, estratégias, planos, programas
€ projectos do sub-sector;

iii. Estabelecer normas para a implementagiio de
projectos e programas de fomento de plantagoes
agro-florestais;

fv. Assegurar o desenvolvimento de plantagSes agro-
florestais para fins de conservagio, energéticos,
comerciais e industriais;

v. Promover programas de investigacio florestal
¢ disseminar os resultados; &

vi. Promover o processamento interno dos recursos
provenientes das plantagSes agro-florestais.

¢) Na drea da Seguranca Alimentar:

i. Propor a aprovagiio de legislacdo, politicas ¢ estra-
tégias de seguranca alimentar;

ii. Promover boas priticas de preparagio e uso de
alimentos para garantia da seguranga alimentar
€ nutricional;

fii, Produzir, sistematizar ¢ divalgar informagfio sobre
a seguranca alimentar no Pais;

iv. Promover programas de educagio ptblica
e informagdo sobre acesso, conservagio ¢
processamento de alimentos;

v. Garantir a seguranga alimentar através da educagio
nutricional das comunidades, priorizando os
alimentos mais nutritivos; ¢

vi. Assegurar a promogo e coordenagio intersectorial
na formulagio, monitoria, avaliacio
e implementagdo do quadro de politicas e
estratégias para garantir a seguranga alimentar e
nutricional da populaggo.

Jf) Na drea de Desenvolvimento Rural;

I. Propor politicas e estratégias de desenvolvimento
rural integrado e sustentével;

ii. Garantir a coordenagio intersectorial e uso
sustentdvel dos recursos disponiveis;

iii. Assegurar a planificagiic integrada e definir
prioridades para a implantagfio de infra-estruturas
econdmicas e sociais para o desenvolvimento
rural;
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iv. Diligenciar metodologias e implementar accdes
de participagdo comunitdria de planeamento
territorial rural produtivo para a promocio do
Desenvolvimento Econ6mico local;

v. Potenciar as comunidades e outros actores locais
para contribnfrem na exploragio sustentdvel dos
recursos naturais e na dinamizagdo da economia
raral;

vi. Desenvolver ac¢des para a expansiio dos servigos
financetros para as zonas rurais;

vil. Promover e gerir a implantagio de centralidades
de desenvolvimento socicecondmico nas zonas
Furais; e

viii. Implementar ac¢Ses estratégicas de comunicacio
rural, gest3o de conhecimento e divulgagio de
boas priticas no Ambito de desenvolvimento rural.

CAPITULO 11

Sistermna orgénico
ArTIGO 4

(Estrutura)

O Ministério da Agricultura e Desenvolvimento Rural tem
a seguinte estratura;

a) Inspecgiio da Agricultura e Desenvolvimento Rural;

b) Direcgio Nacional de Desenvolvimento da Agricultura
Familiar;

¢} Direcgiio Nacional de Desenvolvimento Pecudrio;

d) Direcgiio Nacional de Desenvolvimento Econémico
Local;

e) Direcclio Nacional de Assisténcia 3 Agricultura Familiar;

f) Direcgéo Nacional de Promogic de Agricultura
Comercial,

g) Direcgio Nacional de Sanidade Agro-pecuiria
¢ Biosseguranga;

7y Direc¢io de Planificacio e Politicas;

{) Direccio de Cooperagio e Mercados;

J) Direcclio de Administragio e Recursos Humanos;

k) Direcgdo de Informagio e Comunicagio Agriria;

{} Gabinete Juridico;

) Gabinete de Salvaguardas Sociais € Ambientais;

n) Gabinete do Ministro; e

o) Departamento de AquisicSes.

ARTIGO 5
(instltulgdes Tuteladas)

880 instituigSes tuteladas pelo Ministro da Agricultura
¢ Desenvolvimento Rural;

a) Instituto de Investigagio Agriria de Mog¢ambique
(TLAM);

b) Fundo de Desenvolvimento Agrério (FDA);

¢) Instituto Nacional de Irrigagio (INIR);

d) Secretariado Técnico de Seguranga Alimentar
e Nutricional (SETSAN),

&) Fundo Nacional de Desenvolvimento Sustentivel
(FNDS);

D Instituto de Algodio de Mogambique (TAM);

£) Instituto de Fomento de Caju (INCAJU); e

#) Outras como tal definidas nos termos da legislagio
aplicdvel.

CAPITULO I

Fungdes das Unidades Qrganicas
ARTIGO 6

{inspecgio da Agricultura e Desenvolvimento Rural)

1. S#o fungBes da Inspecgdo da Agricultura e Desenvolvimento
Rural:

a) Realizar inspecgBes dos Srgdos cenirais e entidades
descentralizadas, e nas instituigdes subordinadas ¢
tuteladas, com o objectivo de controlar a correcta
aplicagdo de recursos financeiros, administragio,
recursos humanos ¢ materiais ¢ o cumprimento,
de forma geral, das mormas administrativas e dos
dispositives legais vigentes;

b) Controlar o atendimento ao piblico, a tramitagio dos
processos nos 6rgdos internos e dos requerimentos
formulados pelos interessados e recomendar os
procedimentos necessdrios a eficicia das acgdes em
geral;

¢) Realizar ou controlar a realizagdio de processos de
inquéritos, sindicAacia e procedimentos disciplinares;

d) Realizar auditorias de gestdo nos sistemas de
administragfio financeira e de contabilidade dos érgdos
centrais e entidades descentralizadas e das instituigdes
subordinadas e tuteladas; e

)} Receber, apurar a procedéncia e buscar solugdes
para reclamacdes e sugestdes relacionadas com
eventuais desvios na prestagio de servigos e na
disponibilizagdo de produtos pelo Ministério da
Agricultura e Desenvolvimento Rural e pelas
institui¢des subordinadas e tutetadas.

2. A Inspecciio da Agricultura e Desenvolvimento Rural &
dirigida por um Inspector-Geral Sectorfal coadjuvado por um
Inspector-Geral Sectorial Adjunto,

ArTiGo 7

(Direcgdo Nacional de Desenvolvimento da Agricultura
Familiar}

1. Sio fungBes da Direcgiio Nacional de Desenvolvimento da
Agricultura Familiar:

a) Assegurar a elaboragio, implementagdo, monitoria
¢ avaliagio de politicas, estratégias e legislacio
especifica i agricultura familiar;

b) Assegurar a planificagdo e monitoria da producio de
culturas estratégicas pelo sector familiar;

¢) Assegurar a produgio de semente de qualidade no
mercado nacional adequada ao sector familiar;

) Conceber pacotes de mecanizagfio adequados ao sector
familiar nas diferentes regides agro-ecoldgicas do Pafs;

¢} Conceber & promover cartas teenoldgicas de culturas
estratégicas adequadas As regides agro-ecolégicas;

f} Conceber e promover planos de produgio familiar
(arranjos culturais) para a sustentabilidade da familia;

g) Promover a restaura¢Zo de dreas degradadas,
o reflorestamento para fins de conservagiio, energia
e industrial;

) Garantir a defesa da sanidade vegetal;

i) Liderar a recolha, processamento e andlise de dados, para
a geragiio de informac#o sobre o decurso da campanha
agricola e dissemind-la para a tomada de decistes;

J) Promover a criagio de um ambiente para o sumento da
produtividade e produgio agrérias do sector familiar,
apostando na abordagem da cadeia de produgic e
valor;
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k) Assegurar a implementagio de politicas sectoriais,
legislagio & estratégias no quadro da coordenagdo
com institnigfes nacionais, regionais e internacionais,
bem como, no dmbito das convengdes e tratados
internacionais.

{) Colaborar com 05 organismos regionais e internacionais
no dmbito da vigilincia, prevengdo e controlo
fitossanitdrio; e

) Realizar outras actividades que the sefam superiormente
determinadas nos termos do presente estatuto e demais
legislagiio aplicivel.

2. A Direcgiio Nacional de Desenvolvimento da Agricultura
Familiar & dirigida por um Director Nacional coadjuvado por um
Director Nacional Adjunto.

Artigo 8
{Direcgéo Nacional de Desenvolvimento Pecudrio)

1. Sfic fungSes da Direcgio Nacional de Desenvolvimento
Pecudrio:

a) Assegurar a elaboraggio, implementagio, monitoria e
avaliagio de polfticas, estratégias e legislaciio do
subsector pecudrio e drea de veterindria;

b) Assegurar a planificacio e monitoria da produgio
pecufitia;

¢) Garantir a defesa de sanidade animal, incluindo animais
aqudticos;

) Estabelecer mecanismos de prevengio, controlo e
erradicacfio de doengas ¢ agentes de doenga dos
animais com impacto na econoinia ¢ na satide piblica;

¢} Implementar medidas de defesa sanitdria ¢ bem-estar
animal;

S Colaborar com os organismos regionais e internacionais
no fimbito da prevengao e controlo de doengas animais;

g) Fazer a recolha, processamento e andlise de dados, para
a geragio de informacio pecodria  disseming-la para
a tomada de decisfes;

k) Promover o desenvolvimento do sector privado pecudrio
¢ de organizagdes de produtores;

) Promover a produgio, processamento ¢ comercializagiio
pecudria;

Jy Licenciar as actividades pecudrias;

k) Conceber e promover planos de maneio das espécies
pecudrias adequados is regides agro-ecoldgicas;

{) Conceber e promover o plano de maneio pecudrio para a
sustentabilidade do sector familiar;

nty Conceber e promever pacotes tecnolégicos de producio
¢ alimentagio animal; e

n) Realizar outras actividades que the sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislagio aplicdvel.

2. A Direccio Nacional de Desenvolvimento Pecudrio &
dirigida por um Director Nacional coadjuvado por um Birector
Nacional Adjunto.

ARTIGO B
{Direcgdo Naclonal de Desenvolvimento Econémico Local)
1. S#o fungdes da Direcglio Nacional de Desenvolvimento

Econdémico Local:

a) Bsiabelecer politicas e estratégias de desenvolvimento
rural integrado para a methoria das condigGes de vida
das comunidades locais;

b) Garantir a coordenacfio intersectorial e uso sustentivel
dos recursos disponiveis em prol do desenvolvimento
rural;

¢} Assegurar o ordenamento produtivo rural com vista
a capitalizar as potencialidades locais e atrair
investimento para as zonas rurais;

d) Dinamizar o desenvolvimento de cadeias de valor e do
agro-negdcio que estimulem a competitividade e a
identidade local produtiva das economias locais;

¢) Promover a participagio comunitéria nos processos
de desenvolvimento econdmico local através da
capacitagio, inovac#o, tecnologias apropriadas e
parcerias com investidores;

[y Implementar acgBes estratégicas de comunicagdo rural e
gestiio de conhecimento e divulgar as boas priticas no
ambito do desenvolvimento rural;

2} Estimular o empreendedorismo local e o auto-emprego
através do fortalecimento de capacidades, em especial,
os jovens e mulheres nas comunidades locais;

) Desenvolver acgles para a expansidc dos servigos
financeiros, incluindo a concepglic de pacotes
financeiros adequados para a populagiio de baixa renda
nas zonas rurais;

{) Desenvolver acgBes de pesquisa-acgfio no desenho de
programas de desenvolvimento econdmico local
integrado;

J) Testar e introduzir modelos tecnolégicos sustentiveis
para o desenvolvimento rural;

k) Promover a mecanizagio agricola de pequena escala
adaptada &s condigGes locais;

) Desenvolver acgdes de provisdo de infra-estruturas de
apoio. ao Desenvolvimento Econbinico Local; e

i) Realizar cutras actividades que lhe sefam superiormente
determinadas nos termnos do presente Estatuto ¢ demais
legistaco aplicivel.

2. A Direccio Nacional de Desenvolvimento Econdmico Local
é dirigida por um Director Nacional, coadjuvado por um Director
Nacional Adjunto.

Artico 10
{Dlrecpio Naclonal de Assisiéncla & Agricultura Famiiiar)

1. Sdo fungdes da Direcclio Nacional de Assisténcia a
Agricultura Familiar:

a) Conceber e implementar a politica nacional de assisténcia
3 transformagfo da agricuftura de subsisténcia para
uma agricultura familiar orientada para 0 mercado;

b) Operacionalizar o Sistema Unificado de Extensdo (SUE);

¢) Desenvoelver a base de dados dos agricultores familiares;

d) Coordenar a distribuig#o geogrifica e de dreas tematicas
de intervencgio das Organizagies Nio-Governamentais
(ONGs) e Sector Privado na prestagio de servigos de
extensfio no Pafg;

¢) Fomentar o desenvolvimento das tecnologias agririas
adequadas aos produtores de sector familiar;

N Divulgar e transferir tecnologias agrérias apropriadas para
os produtores do sector familiar;

&) Facilitar o processo de adopgfio das tecnologias pelos
produtores do sector familiar;

h) Coordenar a implementagao e divuigaciio de boas
priticas agricolas adaptadas &s mudangas climdticas
que coniribuam para o uso sustentivel dos recursos
naturais;
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i) Promover e fortalecer as organizagdes de produtores através
de formag@es, assisténcia técnica e disserninagiio de
informagdes dteis;

/) Coordenar a implementacio de acgGes sobre assuntos
transversais com especial &nfase na gestiio de recursos
naturais, mudancas climdticas, seguranga alimentar e
nutricienal, género e HIV-Sida no sector agréario; e

&) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislagfo aplicdvel,

2. A Direcgiio Nacional de Assisténcia a Agricultura Familiar
€ dirigida por um Director Nacional coadjuvado por um Director
Nacional Adjunto.

ArTmio 11
{Direcgdio Nacional de Promog#o da Agricultura Comercial)

I. Sao fungbes da Direcgéio Nacional de Promogio da
Agricultura Comercial:

a) Conceber ¢ implementar polfticas e estratégias de
promogio e desenvolvimento de agricultura comercial;

b) Promover o desenvolvimento do sector privado agricola
e silvicola bem cormo a organizagio de produtores;

¢) Definir cadeias de valor estratégicas e conceber planos
de desenvolvimento das mesmas;

d) Promover o agro-negécio sustentdvel através do
estabelecimento de normas para implementagio de
projectos de fomento de médias e grandes exploragdes
agro-silviculturais;

¢} Assegurar o desenvolvimento de plantagtes agro-
silviculturais para fins de conservacio energéticos,
comerciais e industriais;

J) Promover o processamento interno dos recursos
provenientes das plantagbes agro-florestais;

£) Analisar investimentos e financiamentos sectoriais, tendo
em conta a viabilidade econdmica, social e ambiental;

h) Conceber e implementar agro-pélos;

{) Identificar ¢ mapear e assegurar freas de reservas do
Estado para implantagdo dos agro-pélos; e

J) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislagio aplicdvel.

2. A Direcgdo Nacional de Promogio de Agriculiura Comercial
¢ dirigida por um Director Nacional coadjuvado por um Director
Nacional Adjunto.

Armige 12
{Direcgao Nacional de Sanidade Agro-pecudria e Blosseguranga)

L. 880 fungBes da Direccio Nacional de Sanidade Agro-
-pecudria e Biosseguranca:

a) Garantir o controlo higiossanitdrio dos produtos de
origem animal;

b} Estabelecer mecanismos de vigildncia de doengas dos
animais com impacto na economia e na sadde piiblica;

¢) Garantir o cumprimento das medidas de defesa sanitiria
& bem-estar animal & os processos de certificagio
veterindria;

d) Velar pelo cumprimento da legistagio sobre produgio
pecudria e sanidade animal e exercer as competéncias
por ela atribuidas & Autoridade Veterindria;

2} Definir e implementar programas de protecgdio e gestiio
dos recursos genélicos animais no Pafs;

5 Assepurar a protecgio e defesa fitossanitéria,
salvaguardando a salide piiblica e 0 meio ambiente;

g) Certificar o processo de produgfio, importagiio ¢
exportagio de sementes e material vegetativo;

I} Fiscalizar e inspeccionar as redes comerciais de sementes,
fertilizantes e pesticidas;

i} Estabelecer mecanismos de vigilincia, prevengio,
controlo e erradicagfio de doencas e agentes de doengas
fitossanitdrias, com fmpacto na economia e na salide
pliblica;

J) Colaborar com os organismos regionais e internacionais
no &mbito da vigiléncia, prevengiio e controlo zoo-
fitossanitdrio; e

k) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente estatuto & demais
legislagfio aplicdvel.

2. A Direcgio Nacional de Sanidade Agro-pecudria e
Biosseguranga € dirigida por um Director Nacional, coadjuvado
por am Director Nacional Adjunto.

ArTiGo 13
(Direcgdo de Planificagéo e Politicas)

1. Sdo fungdes da Direcgdo de Planificagio e Politicas:
a) No dmbito da Planificagdo

i. Ideatificar, formular, monitorar e avaliar as
directrizes, politicas, estratégias, programas,
planos e projectos do sector agréirio e emitir
pareceres sobre a sua viabilidade técnica e
econdmica;

ii. Avaliar os efeitos da politica macro-econ6mica
nacional e internacional sobre a producfio agriria
€ propor acgGes para o sector;

iii. Coordenar a elaboragiio e monitoria dos planos e
orgamento plurtanuais ¢ anuais do Ministério;

iv. Colaborar com os 6rgios governamentais na
formulagiio de directrizes, politicas e estratégias
nas diversas dreas de actividades;

v. Produzir e divilgar estatisticas que permitam
avaliar o desempenho do sector da agricultura e
desenvolvimento rural;

vi. Produzir informac#o analitica do sector com base
em evidéncia para tomada de decisio;

vii. Coordenar a implementagio de politicas sobre
assunfos transversais no Ministério;

viii. Coordenar a realizagdo de estudos no Ambito do
desenvolvimento do sector; e

ix. Realizar outras actividades que lhe sejam
superiormente determinadas nos termos do
presente estatuto e demais legislagfo aplicivel.

) No dmbito das Politicas:

i. Identificar, formular, monitorar ¢ avaliar programas e
projectos estratégicos de interesse do Ministério;

if. Colaborar na formulago de direcirizes, politicas
e estratégias de acgfio nas freas de crédito rural,
incentivos fiscais e fixagio de pregos indicativos
no sector agrario;

iti. Formular propostas de politicas estratégicas, planos
de ac¢lio e prioridades de desenvolvimento da
producgfic comercial agrdria, agro-indostrial e
seguranga alimentar tomando em consideragiio
08 assunlos transversais;
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iv. Supervisionar e monitorar a execugio ¢
implementacfio das politicas sociais, ambientais
e de género nos planos ¢ projectos aprovados
do sector;

v. Promover interacgfio entre os pontos focais e os
membros da unidade do ambiente, uniformizando
as suas actividades e ac¢Bes;

vi. Colaborar com outros érgdos governamentais na
formulagio das directrizes, politicas e estratégias
de acgiio na drea de ambiente e género, tendo em
conta o mandato do Ministério; e

vii. Realizar outras actividades que lhe sejam
superiormente determinadas nos termos do
presente estatuto e demais legislagio aplicdvel.

2. A Direcgfio de Planificagio e Politicas € dirigida por um
Director Nacional.

ArTIGO 14

{Direcgdo de Cooperagio e Mercados)
I. Sdo fungdes da Direcgio de Cooperago e Mercados:
a) No dmbito da Cooperacfio:

£. Coordenar a implementagio da politica de cooperagiio
internacional no Ministério e globalizar a
informago sobre acgfes de cooperacio;

ii. Assegurar a harmonizacgiio de polfticas sectoriais,
legistacio ¢ estratégias no quadro da coordenagdo
com institeigdes nacionais, regionais
¢ internacionais, bem como no imbito das
convengdes ¢ tratados internacionais no dominio
de agricoltura,

ifi. Explorar e divulgar no sector as potencialidades
técnicas, materiais e financeiras de cooperacgio;

iv, Participar nas negociagbes dos acordos hilaterais e
multilaterais de cooperagio ¢ fazer o seguimento,
bem como garantir a sua implementagao;

v, Representar o Ministério nas Comissdes Mistas
Intergovernamentais e noutras plataformas
-nacionais ¢ internacionais de cooperagéo;

vi. (Garantir a implementagda de protocolos celebrados
no Zmbito do desenvolvimento do sector;

vii. Colaborar com os organismos regionais e
internacionais no Embito de protocolos de
sanidade animal e vegetal;

viii. Colaborar com 0s organismos regionais e
internacionais no dmbito de protocolos comerciais
e normas de qualidade ¢ outras matérias; e

ix. Realizar outras actividades que lhe sejam
superiormente determinadas nos termos do
presente estatuto e demais legislagio aplicdvel.

&} No dmbito de Mercados:

i. Promover e assegurar a implementagio de acordos
bilaterais e multilaterais, visando a colocagio
de produtos agririos de producgdo nacional no
mercado internacional;

ii, Coordenar o comité de estabelecimento de pregos
indicativos de produtos agrérios;

iti. Monitorar ¢ acompanhar a informagio e dindmica
dos mercados agrérios nacional, regional e global;

iv, Participar nos eventos internacionais de relevincia
para 0 desenvelvimento de novas parcerias
e mercados;

v. Assegurar a participagiio do Pais nos eventos
internacionais de relevincia para promogio da
agricultura;

vi. Prestar assist8ncia técnica aos exportadores
nacionais de produtos agrérios nas suas relages
com os mercados internacionais;

vii. Prestar assisténcia técnica aos produtores nacionais
na exposicio internacional das seus produtos; &

viii. Realizar outras actividades que lhe sejam
superiormente determinadas nos termos do
presente estatuto e demais legislagfio aplicdvel.

2. A Direcgdo de Cooperacio ¢ Mercados & dirigida por um
Director Nacional.

Armico 15
{Direccio de Administragiio e FRecursos Humanos)

1. Séio fungdes da Direccio de Administracio e Recursos
Humanos:
a) No Ambito da Administragdo e Finangas:

i. Elaborar a proposta do orgamento do Ministério,
de acordo com as metodologias e normas
estabelecidas;

if. Executar 0 orcamenio de acorde com as normas
de despesa internamente estabelecidas e com as
disposicGes legais;

iii. Controlar a execucgiio dos fundos alocados gos
projectos ac nivel do Ministério e prestar contas
as entidades interessadas;

iv. Administrar os bens patrimoniais do Ministério
de acordo com as normas e regulamentos
estabelecidos pelo Estado e garantir a sua correcta
utilizagdo, manutencfio, protecgio, seguranga
e higiene;

v. Determinar as necessidades de material de consumo
corrente e outro, e proceder armazenamento,
distribui¢io e zo controlo da sua utilizagio;

vi. Elaborar o balango anuat da execuglio do orgamento
¢ submeter ao Ministério das Finangas ¢ ao
Tribunat Administrativo;

vif. Coordenar ¢ implementar a sincronizagdo do
e-fotha para o processamento de salirios dos
funciondrios e agentes do Estado afectos
a0 Ministério;

viii. Assegurar o fluxo do expediente geral
do Ministério; e

ix. Realizar outras actividades que jhe sejam
superiormente determinadas nos termos do
presente estatuto e demais legislagdo aplicavel.

5) No dmbito dos Recursos Humanos:

i, Assegurar ¢ cumprimento do Estatuto Geral dos
Funciondrios e Agentes do Estado e demais
legislacio aplicdvel aos funciondrios e agentes
do Estado;

ii. Elaborar e gerir o quadre de pesseal;

iii. Assegurar a realizagfo da avatiagio do desempenho
dos funciondrios e agentes do Estado;

iv, Qrganizar, controlar e manter actualizado o e-SIP
do sector, de acorda com as orientagOes e normas
definidas pelos 6rgios competenies;

v. Produzir estatfsticas internas sobre recursos
humanos;

vi. Implementar ¢ monitorar a pelitica de
desenvolvimento de recursos humanos do sector;

vif. Planificar, coordenar ¢ assegurar as acgGes
de formagfio e capacitacio profissional dos
funciondrios e agentes do Estado dentro ¢ fora
do Pais;
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viii. [mplementar as actividades no &mbito das politicas
e Estratégias do HIV e SIDA, Género € Pessoa
Deficiente;

ix. Implementar as normas e estratégias relativas
& safide, higiene e seguranga no trabatho;

x. Assistir o respectivo dirigente nas acgdes de Didlogo
Social e consnlta no dominio das relagdes laborais
e da sindicalizacio;

xi. Implementar as normas de previdéncia social dos
funciondrios ¢ agentes do Estado;

xii. Gerir o sistemna de remuneragBes e beneficios dos
funciondrios e agentes do Estado;

xiii. Planificar, implementar e controlar os estudos
colectivos de legislagio; e

xiv. Realizar outras actividades que lhe sejam
superiormente determinadas nos termos do
presente estatuto ¢ demais legistacho aplicdvel.

2. A Direcgdo de Administragiio ¢ Recursos Humanos é
dirigida por um Director Nacional, coadjuvado por um Director
Nacional Adjunto.

Arrico 16
{Direcgdo de Informagio e Comunicaglio Agréria)
1. Sdo fungSes da Direcglio de Informagfio Agrdria;
a) No dmbito da Informagio Agrdria:

i. Coordenar a implementacHo das politicas, estratégias
e normas estabelecidas para a documentagiio,
informagfio e arquivos no Ministério;

ii. Orientar normativa e metodologicamente os servigos
de documentagio e informagio no Ministério;

ifi. Conservar e preservar a memdéria institucional
do Estado no Ministério;

iv. Coordenar a edicdo, registo e publicagio
de documentos de interesse para o sector agrério;

v. Disseminar a informag3o agrdria através
de publicagbes;

vi. Promover a criagho e funcionamento das Unidades
Documentais de nivel central e nas entidades
e unidades descentralizadas;

vii., Promoaver o intercdmbio com outros drgdos no
dominio da documentagio e informagao; e

viii. Realizar outras actividades que lhe sejam
superiormente determinadas nos termos do
presente Estatuto e demais legisiagio aplicdvel.

5) No &mbito da Comunicagio e Imagem:

i. Planificar ¢ descavolver uma estratégia integrada
de comunicaglio € imagem do Ministério;

it. Contribuir para o esclarecimento da opinifo
publica, assegurando 2 execucgiic das actividades
da Comunicagio Social na drea da informacfo
oficial;

iif. Promover, no sen imbito ou em colaboragfio com
os demais sectores, a divulgagio dos factos mais
relevantes da vida do Ministério e de tudo quanto
possa contribuir para 0 melhor conhecimento da
instituigio pela sociedade mogambicana;

iv. Assessorar o Ministro na sua relagio com os érgios
& agenies da comunicagio social;

v, Prestar assessoria de comunicagio e imprensa is
demais unidades orpinicas do Ministério;

vi. Gerir actividades de divuolgagio, publicidade
e marketing do Ministério;

vif., Assegurar os contactos do Ministério com os
drgaos de comunicagio social;

viii. Assegurar a organizagio de eventos em
coordenagio com as demais unidades organicas;

ix. Promover a interacgio entre os ptiblicos internos;

x. Promover bom atendimento do piiblico interno
€ externo;

xi. Fazer estudos especializados sobre a imagem
do Ministério;

xii. Coordenar a criagdo de simbolos e materiais
de identidade visual do Ministério; e

xiii. Realizar outras actividades que lhe sejam
superiormente determinadas nos termos do
presenie Estatuto e demais legislag@o aplicdvel.

c}No &mbito das Tecnologias de Informacio e Comunicaggo:

i. Prover e gerir as Tecnologias de Informagio
e Comunicacio no Ministério;

i. Propor a politica concernente ao acesso, utilizagio
e seguranga dos sistemas e tecnologias de
comunicagio no sector;

iii. Elaborar propostas de planos de introducio de
novas tecnologias de informagio e comunicagio
no sector;

iv. Propor a defini¢3o de padrdes de equipamento
informdtico hardware e software a adquirir para
o Ministéric e suas instituigdes subordinmadas
¢ tuteladas;

v. Gerir ¢ coordenar a informatizaciio de todos os
sistemas de informagiio do Ministério e suas
instituigdes subordinadas e tuteladas;

vi. Participar na criagio, manutencio e desenvolvimento
de um bance de dados para o processamento
de informagio estatistica do sector;

vii. Promover o intercmbio com outros 6rgios no
dominio do uso das tecnologias de informagio
€ comunicagio; e

d) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormernte
determinadas nos termos do presente estatuto e demais
legislagéo aplicdvel.

2. A Direcgio de Informagio e Comunicacio Agréria € dirigida
por um Director Nacional.

ArtiGe 17
{Gabinete Juridico)

1. Sdo fungBes do Gabinete Juridico:

a) Emitir pareceres e prestar demais assessoria juridica
ao sector;

b) Zelar pelo cumprimento e observincia da legislagiio
aplicdvel ao sector;

c) Propor providéncias legislativas que se julgue necessérias;

d) Pronunciar-se sobre ¢ aspecto formal das providéncias
legislativas das 4reas do Ministério e colaborar no
estudo e elaboragio de projectos de diplomas legais;

ey Emitir parecer sobre processos de natureza disciplinar,
regularidade formal da instrugio e adequagio legal
da pena proposta;

S Emitir parecer sobre processos de inquérito e sindicincia
e sobre adequagio de relatdrio final & matéria
investigada;

£) Emitir parecer sobre as petigles e rcportar zos drgios
competentes sobre os resultados;

M Analisar e dar forma aos contralos, acordos e oulros

" instrumentos de natureza legal;
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iy Assessorar o dirigente quando em processo contencioso
administrativo; e

F) Realizar outras actividades que Jhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Regulamerito
e demais legislacio aplicavel.

2. O Gabinete Juridico & dirigido por um Director Nacional.

Artico 1B
{Gabinete de Salvaguardas Soclals e Amblentais)

1. Sdo fungBes do Gabinete de Salvaguardas Sociais
e Ambientais:

a) Estabelecer politicas e estratégias de Salvaguardas
Sociais ¢ Ambientais para prevenir ou minimizar
qualquer impacto social ou ambiental adverso nas
actividades desenvolvidas no sector agrério;

b) Prestar assisténcia por forma a garantir que as actividades
do sector agrério estejam em conformidade com
os princfpios bdsicos ¢ as directrizes de politicas
de salvaguardas social e ambiental em prol do
desenvelvimento rural;

¢) Identificar e propor ajustes e melhoria nas politicas,
directrizes e salvaguardas sociais nos padrGes de vida
das comunidades rurais;

d} Promover, no seu Ambito ou em colaboragiio com
os demais sectores, a divulgacio de boas priticas
que contribvam para a2 melhor conformidade social
e ambiental;

e} Assegurar a implementag@o da politica de género
no Sector Agrério; €

) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente estatuto € demais
legislaciio aplicdvel.

2. O Gabinete de Salvaguardas Sociais e Ambientais € dirigido
por um Director Nacional.

Armico 19
{Gabinete do Ministro)

1. 830 fungdes do Gabinete do Ministro:

a) Organizas e programar as actividades do Ministro, Vice-
-Ministro € Secretdrio Permanente;

b) Prestar assessoria a0 Ministro e Vice-Ministro;

c) Prestar assisténcia logistica, técnica € administrativa
a0 Ministro, Vice-Ministro e Secretirio Permanente;

d) Proceder 20 registo de entrada e saida da correspondéncia,
organizar a comunicagio dos despachos aos
interessados ¢ o arquivamento dos documentos
de expediente do Ministro & Vice-Ministro;

¢) Proceder a transmiss&o e o controlo da execugiio das
decises e instrugdes do Ministro e Vice-Minisiro;

J) Garantir a comunicacio do Ministro, Vice-Ministro
¢ Secretirio Permanente com o ptblico, imprensa
e as relagOes com outras entidades;

g) Assegurar a triagem e dar celeridade 20 expediente
dirigido ao Gabinete do Ministro;

i) Coordenar a harmonizagfio das acgOes de relagdes
publicas e de protocolo do Ministério em estreita
ligagdo com as normas e priticas aplicdveis no Pafs;

i) Organizar as sesstes dos colectivos do Ministérie e as
demais reunides dirigidas pelo Ministro;

J) Realizar outras actividades que the sejam superiormenie
determingdas nos termos do presente estatuto e demais
legislagio aplicdvel.

2. O Gabinete do Ministro € dirigido por um Chefe de Gabinete
do Ministro.
ArTico 20
{Departamenio de Aquisigdes)
1. S8o fungGes do Departamento de Aquisigties:

@) Efectuar o levantamerito das necessidades de contratagio
do Ministério;

b) Preparar e realizar a planificacfo annal das contratages;

¢) Elaborar oz documentos de concurso;

d) Apotar e orientar as demais éreas do Ministério na
elaboragiio do catilogo, comtendo as especificagBes
técnicas e outros documentos importantes para
contratagao;

¢) Prestar assisténcia aos jiiris ¢ zelar pelo comprimento de
todos os procedimentos pertinentes;

S Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente estatuto e demais
legislacio aplicdvel;

&) Administrar os contratos ¢ zelar pele cumprimento
de todos os procedimentos atinentes ao seu objecto;

k) Manter adequada informagio sobre cumprimento
dos contratos e actuagio dos contratados;

i} Zelar pelo arquivo adequado dos documentos
de contrataciio; €

J) Realizar outras actividades que Ihe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente estatuto e demais
legislacdo aplicével.

2. O Departamento de Aquisi¢cbes € dirigido por chefe
de Departamento Central Auténomo.

CAPITULO IV

Colectivos
Artico 21

{Orgiios colectivos)

No Ministério da Agricultura ¢ Desenvolvimento Rural
funcionam os seguintes colectivos:

a) Conselho Coordenador;

b} Conselho Consultivo,

¢} Conselho Técnico,;

d) Comité de Pregos de Agricultura Familiar,

ARTIGO 22
{Consetho Coordenador}

1. O Conselho Coordenador € convocado e dirigido pelo
Ministro e tem como fungdes:

a) Coordenar e avaliar as actividades do sector agririo;

&) Elaborar recomendagtes sobre politicas e estratégias
do sector agrério,;

¢} Promover a aplica¢fo uniforme de estratégias com vista
4 implementagio das politicas do sector agrério;

d) Fazer balango de programas e planos anuais e plurianuais
do sector agririo.

2. O Conselho Coordenador tem a segointe composicio:

a) Ministro;

b) Vice-Ministro;

¢) Secretdrio Permanente;

d) Inspector Geral Sectorial;

¢) Directores Nacicnais;

£ Assessores do Ministro;
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£} Inspector Geral Sectorial Adjunto;

k) Directores Nacionais Adjuntos;

i) Chefe do Gabinete do Ministro;

J) Chefes de Departamentos Centrais Auténomos;

&) Titulares das Instituig@es Tuteladas e respeciivos
adjuntos;

Iy Dirigentes provinciais da drea do Ministério.

3. 830 convidados a participar no Conselho Coordenador, em
fungio da matéria, técnicos e especialistas com tarefas a nivel
Central & Local do Estado, InstituicBes Académicas, Sector
Privado, bem como parceiros do sector.

4. O Conselho Coordenador retine, ordinariamente, uma vez
por ano €, extracrdinariamente, quando autorizado pelo Presidente
da Repiiblica.

ArTiGo 23
{Consellio Consultivo)

1. O Conselho Consuitivo € dirizgido pelo Ministro e tem por
funcio analisar e emitir pareceres sobre questfes fundamentais
da actividade do Ministério, das Instituigdes Subordinadas
e Tutefadas,

2. Sdo fungbes do Conselho Consultivo, entre outras que
constem do Estatuto Orgénico do Ministério:

a) Pronunciar-se sobre planos, politicas e estratégias
relativas as atribuigBes e competéncias do Ministério
¢ controlar a sua execugdo;

&) Pronunciar-se sobre o orgamento anual do Ministério
e respectivo balango de execugio;

¢} Estudar as decisdes dos orgfos superiores do Estado
e do Governo relativas ao sector;

d) Controlar a implementacio das recomendacdes
da Conselho Coordenador;

e) Pronunciar-se, quando solicitado, sobre projectos de
diplomas legais a submeter & aprovaclio dos drgfos
de Estado competentes,

f) Pronunciar-se sobre aspectos de organizagio
¢ funcionamento do Ministério.

3. O Conselho Consaltivo tem a seguinte composigao:

a) Ministro;

b} Vice-Ministro;

¢) Secretfrio Permanente;

«f) Inspector Geral Sectorial;

&) Directores Nacionais;

f} Assessores do Ministro;

g) Inspector Geral Sectorial Adjunto;

i) Directores Nacionais Adjuntos;

i) Chefe do Gabinete do Ministro;

J) Chefes de Departamentos Centrais Auténomos;

k) Titulares das Instituig@es Tuteladas e respectivos
adjuntos.

4. Podem participar nas sessGes do Conselho Consultivo, na
qualidade de convidados outros quadros, técnicos ¢ parceiros a
serem designados pelo Ministro, em fungio das matérias a serem
tratadas.

3. O Conselko Consultivo retine, ordinariamente, de quinze
em quinze dias e, extraordinariamente, sempre gue ¢ Ministro
0 CONVOCAT. '

ArTico 24
{Consetho Técnico)

I. O Conselho Técnico € o 6rgZo de cardcter consultive
convocado e dirigide pelo Secretério Permanente, resguardada
a prerrogativa do Ministro, sempre que entender, dirigi-lo
pessoalmente e lem fungfo consultiva no dominio de matérias
técnicas e cientifico, a cargo do Ministério,

2. 880 fungdes do Conselho Técnico, entre outras que constem
do Estatuto Orginico do Ministério ou demais legislacio
aplicdvel:

a) Coordenar as actividades das Unidades orginicas
do Ministério;

b) Analisar e emitir pareceres sobre 2 organizagio
e programac¢io da realizaciio das atribuigdes
e competéncias do Ministério;

c) Analisar e emitir pareceres sabre projectos do Plano
& orgamento das actividades do Ministério;

)} Apreciar e emitir pareceres sobre projectos de relatério
e balango de execugdo do plano e orgamento
do Ministério;

¢) Harmonizar as propostas dos relatérios do balango
periédico do Plano Econémico € Social,

3. O Conselbo Técnico tem a seguinte composico:

a) Secretirio Permanente;

b) Inspector Geral Sectorial,

¢) Directores Nacionats,;

d) Assessores do Ministro;

¢} Inspector Geral Sectorial Adjunto;

) Directores Nactonais Adjuntos;

2) Chefe do Gabinete do Ministro;

h) Chefes de Departamentos Centrais Auténomos.

4, Podem participar nas sessdes do Conselho Técnico, na
qualidade de convidados, os Titulares das Instituigdes Tuteladas
e respectivos adjuntos, bem como outros téenicos e entidades a
serem designadas pelo Secretirio Permanente, em fun¢io das
matérias a serem tratadas.

5. O Conselho Técnico refine uma vez por semana
e, extraordinariamente, sempre que necessario.

ARrTIGO 25
{Comité de Precos da Agricullura Familiar)

I. O Comité de Pregos da Agricultura Familiar € o drgio
de cardcter consultivo no dominio da determinag@o de pregos
de referéncia no mercado nacional, convocado e dirigido pelo
Ministro.

2. 840 fun¢bes do Comité de Pregos da Agricultura Familiar,
entre outras que constem do Estatuto Orgénico do Ministério ou
dernais legislacio aplicdvel:

ay Apreciar as dinfimicas nacionais e internacionais dos
mercados agricolas;

b) Propor precos indicativos para produtos agririos
relevantes;

¢) Pronunciar sobre outros assuntos de relevéncia que sejam
agendados.

3. G Comité de Pregos da Agricultura Familiar tem a seguinte
composi¢io:

a) Directores Nacionais das dreas inerentes do Ministério
da Agricaltura e Desenvolvimento Rural;

b) Directores Nacionais das dreas inerentes do Ministério
que superintende a frea do Comércio;

¢} Até dez representantes dos produtores;

d) Até cinco representantes do sector privado.

4. Podem participar nas sesses do Comité de Pregos da
Agricultura Familiar, na quatidade de convidados, outros técnicos
e entidades a serem designadas peio Ministro da Agricultura e
Desenvolvimento Rural, em fungio das matérias a serem tratadas.

5. O Comité de Pregos da Agricuttura Familiar redne uma vez
por ano e, extraordinariamente, sempre que necessdrio.
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